ПЕРЕЧЕНЬ
 МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПЛАНА
 "ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ 
В АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  БЕРЕЗНИКОВСКОЕ
 СОБИНСКОГО  РАЙОНА   НА 2020-2021  годы"
	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственные
исполнители
	Срок 
исполнения

	
	
	
	

	1.
	2.
	3.
	4.

	I. Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции
в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов

	1.1
	Обеспечить контроль за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в части предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения; проведение обобщения фактов несоблюдения требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, принятых мер в отношении виновных лиц.
	Орган местного самоуправления 

(по согласованию)
	Постоянно; 

анализ – ежегодно до 1 декабря

	1.2
	Обеспечить эффективность кадровой работы в части ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов; документальное подтверждение государственной регистрации новых актов гражданского состояния в соответствии с Федеральным законом от 15.11.1997 № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния».
	Орган местного самоуправления 
(по согласованию)
	Ежегодно 

до 1 ноября

	1.3
	Организовать проведение анализа работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. 
	Орган местного самоуправления (по согласованию)
	Не реже 1 раза в полугодие

	1.4
	Обеспечить проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
	Органы местного самоуправления (по согласованию)
	Ежегодно до 1 декабря

	1.5
	Обеспечить проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов 
	Органы местного самоуправления (по согласованию)
	В течение 2020 -2021 годов

	II. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения муниципальных нужд

	2.1.
	Контроль за соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 года  № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	финансовый  отдел  органа  местного  самоуправления
	постоянно

	2.2.
	Проведение информационно-разъяснительной работы среди руководителей муниципальных учреждений о требованиях   Федерального закона от 05.04.2013 года  № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	  отдел  централизованной бухгалтерии органа  местного  самоуправления
	постоянно

	2.3.
	Обеспечение финансового контроля и контроля за выполнением муниципальных контрактов при размещение заказов на поставку товаров, выполнение работ (оказание услуг) для муниципальных нужд
	отдел  централизованной бухгалтерии органа  местного  самоуправления
	постоянно

	2.4.
	Обеспечение выполнения плана закупок за счет планирования торгов, утверждение ежегодного плана-графика (с учетом возможных изменений) и размещение его на официальном сайте администрации в сети «Интернет»
	отдел  централизованной бухгалтерии органа  местного  самоуправления
	постоянно

	2.2
	Обеспечить проведение анализа фактического выполнения (в том числе соблюдения сроков исполнения) муниципальных контрактов, заключаемых администрацией поселения на поставку товаров, работ, услуг.
	отдел  централизованной бухгалтерии органа местного  самоуправления
	Каждое полугодие

до 15 июля,

до 15 января

	III. Совершенствование порядка осуществления контроля за расходами. Обеспечение полноты и прозрачности представляемых

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	3.1
	Принять  участие во внедрении региональной информационной системы по обработке представляемых Губернатору области сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в рамках подпрограммы 2 «Электронные органы исполнительной власти региона» государственной программы «Информационное общество (2014-2020 годы)», утвержденной постановлением Губернатора области от 07.04.2014 № 338.
	Орган  местного  самоуправления
	1 полугодие 2020 года

	3.2
	Обеспечить контроль за своевременным представлением лицами, замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, соответствующих сведений.
	Орган местного самоуправления (по согласованию)
	Ежегодно до 30 апреля (в отношении депутатов представительных органов местного самоуправления - до 1 апреля)

	3.3
	Обеспечить проведение анализа поступающих в соответствии с Федеральным законом от 25.12.208 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, обязанных представлять такие сведения. 
	Орган местного самоуправления 
(по согласованию)
	Ежегодно до 1 июля

	IV. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания

	4.3
	Обеспечить повышение квалификации  муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. 
	Орган местного самоуправления 
(по согласованию)
	Ежегодно

	4.4
	Обеспечить обучение  муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в соответствующие перечни должностей, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	Орган местного самоуправления
 (по согласованию)
	Ежегодно

	4.5
	Обеспечить проведение тематических семинаров, совещаний с муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений поселения по вопросам соблюдения ограничений, запретов и требований, установленных антикоррупционным законодательством в целях противодействия коррупции.
	Орган местного самоуправления
 (по согласованию)
	Не реже одного раза в полугодие

	4.6
	Принять  участие в тематических семинарах, совещаниях с руководителями органов местного самоуправления, лицами, замещающими муниципальные должности, по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства.
	Комитет внутренней политики  администрации области
Управление по вопросам противодействия коррупции администрации области
Орган местного самоуправления области (по согласованию)
	Не реже 1 раза в полугодие

	4.7.
	Проведение анализа обращений граждан и организаций, содержащих информацию о коррупционных проявлениях, в целях разработки мер по повышению эффективности деятельности администрации в сфере противодействия коррупции
	орган  местного  самоуправления
	постоянно

	4.8.
	Проведение мероприятий по формированию в администрации и подведомственных организациях негативного отношения к дарению подарков указанным выше лицам и служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	орган  местного  самоуправления
	постоянно

	4,9
	Обеспечение предоставления актуальной информации о муниципальных услугах посредством информационной системы "Портал государственных услуг"
	орган  местного  самоуправления
	постоянно

	V. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере бизнеса, в том числе по защите субъектов предпринимательской деятельности от злоупотреблений служебным положением со стороны должностных лиц

	5.1.
	-
	-
	-

	VI. Организационные мероприятия

	6.1.
	Совершенствование методов организации доступности информации о деятельности администрации муниципального образования для юридических лиц и населения:
-размещение на официальном сайте администрации: информации о полномочиях администрации, о задачах и функциях отраслевых органов администрации;

- информации о  порядке и условиях оказания муниципальных услуг населению
	орган  местного  самоуправления
	постоянно

	6.2.
	Размещение в средствах массовой информации и в сети «Интернет» принимаемых муниципальных правовых актов по противодействию коррупции
	орган  местного  самоуправления
	постоянно

	6.3.
	Проведение  социологического  исследования «Оценка  уровня  коррупции». Принятие по  результатам  исследования  необходимых  мер  по совершенствованию  работы  по  противодействию  коррупции»
	орган  местного  самоуправления
	постоянно

	6.4.
	Обеспечение открытости и гласности в работе органов местного  самоуправления и структурных подразделений администрации при проведении конкурсов на замещение вакантных должностей, формировании кадрового резерва на муниципальной службе
	орган  местного  самоуправления
	постоянно

	6.5.
	Размещение информации о земельных участках и др. объектов недвижимости, находящихся в собственности муниципального  образования, на официальном сайте в сети Интернет
	орган  местного  самоуправления
	постоянно

	6.6.
	Обеспечение исполнения отдельными категориями лиц порядка уведомления о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей, сдачи, определения стоимости подарка и его реализации (выкупа)
	орган  местного  самоуправления
	постоянно

	6.7.
	Обеспечение работы "горячих линий", "телефонов доверия", "Интернет-приемных" на официальных сайтах администрации в сети Интернет с целью улучшения обратной связи с гражданами и организациями, а также получения сигналов о фактах коррупции
	орган  местного  самоуправления
	постоянно

	6.8.
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих администрации, их супругов и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте администрации ОМСУ
	орган  местного  самоуправления
	постоянно


